Campo & Ochandiano Seleccién

metro bilbao
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Bezeroei zerbitzu bikaina ematera begira, etengabe hobetzean oinarritutako kudeaketaren
bidez jarduten den Metro Bilbao S.A.k gure esku utzi du hautaketa-prozesu hau.

Bezeroen datuak aztertzeko Teknikaria

Marketin-Burutza esanetara, barneko zein kanpoko datu-baseetatik datozen datuak
identifikatu, atera eta aztertzeaz arduratuko da, datuen analisirako txostenak,
jokabide-ereduak eta/edo erabakiak hartzea erraztuko duten eredu iragarleak garatu eta
diseinatzeko, errentagarritasun ekonomiko, sozial, kalitate, ingurumen eta segurtasunari
dagokienez espero diren emaitzak lortzeko.

¢ Baldintzak:

e Unibertsitate-gradua (Matematika, Estatistika, Datu-zientzia edo antzekoetan
desiragarria).

e Egiaztatutako esperientzia (desiragarria 2 urte datuen analitikan, domeinua datuak
lehen eta bigarren mailako iturrietatik ateratzeko programen erabileran, analisia eta
meatzaritza datuak programatzeko lengoaietako esperientzia, datu-baseen
kudeaketan eta datuak bistaratzeko eta iragartzeko modelizazioko softwareak).

® B2 euskarazko maila.

e B2 ingelesako maila.

¢ B gidabaimena.

Baloratuko da:

e Marketineko eta open datako esperientzia.

e Talde-lanerako trebetasuna eta pentsamendu kritiko eta berritzailea.

e Datuak aztertzeko tresnak ezagutzea (Python, R) eta datuak kudeatzea (SQL,
datu-base erlazionalak eta ez-erlazionalak).

¢ Cloud inguruneak ezagutzea eta soluzio analitikoak hedatzea, batez ere Microsoft
Azure delakoan (Azure Machine Learning, Data Factory eta Databricks).

Marketin-teknikaria_Datuen analisiko adi baterako kontratazioko mugagabe bihurtzeko
aukerarekin eta lanpostuaren maila eta ezaugarrien araberako ordainsari ekonomikoko
teknikari-lanpostuan berehala enpresan sartzea eskaintzen da.

Izangaiak ebaluatzean emakumeek eta gizonek aukera berdinak izatea bermatuko da.
Eskariak jasotzeko epea 2026 maiatzaren 15ean amaituko da.
Bidali C. V. 7291 erreferentziarekin web gune honen bidez: www.campo-ochandiano.com

Prozesua ziurtatzeko behar den beste izangai hautatuko dira, ohiko irizpideei segituz, eta
horiei soilik deituko zaie.

Jasotako informazioa Datuak Babesteko 2016/676 Erregelamendu Orokorraren arabera
tratatuko da.

- berdint
@
LT colaboradora
e d de oportunidad

Nos confia este proceso de seleccion Metro Bilbao, S.A.,, empresa orientada a proporcionar
un optimo servicio a clientes, con una gestion centrada en la mejora continua.

Personal Técnico Analisis de Datos de Clientela

En dependencia directa de la Jefatura de Clientela, se responsabilizara de identificar, extraer
y analizar los datos procedentes de bases de datos tanto internas como externas para
desarrollar y disenar informes de anlisis de datos, de patrones de conducta yfo modelos
predictivos, todo ello en el dmbito de clientes, que permitan facilitar la toma de decisiones,
con el objeto de conseguir los resultados esperados en términos de rentabilidad economica,
social, calidad, medio ambiente y seguridad.

e Requisitos:

e Grado Universitario (deseable en Matematicas, Estadistica, Ciencia de Datos o
similares).

e Experiencia contrastada (deseable 2 afos en analitica de datos, dominio en el uso
de programas para la extraccion de datos de fuentes primarias y secundarias,
experiencia en lenguajes de programacion de analisis y mineria de datos, en gestion
de bases de datos y software de visualizacion de datos y modelizacion predictiva).

® Euskera a nivel de B2.

® Inglés a nivel B2.

e (Carnet de conducir B.

Se valorara:

® Experiencia en Marketing y open data.

® Habilidad para el trabajo en equipo y pensamiento critico e innovador.

e Conocimiento de herramientas de analisis de datos (Python, R) y gestion de datos
(SQL, bases de datos relacionales y no relacionales)

e Conocimiento de entornos Cloud y despliegue de soluciones analiticas, preferente-
mente en Microsoft Azure (Azure Machine Learning, Data Factory y Databricks).

Se ofrece incorporacion inmediata a la empresa en puesto de Personal Técnico de Clientela -
Andlisis de Datos con contratacion temporal y posibilidad de conversion en indefinido y
retribucion econdmica acorde al nivel y caracteristicas del puesto.

Se evaluardn las candidaturas garantizando la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres.

El plazo de recepcion de solicitudes finalizara el 15 de mayo de 2026.
Dirijan CV. a la Ref.: 7291 a través de la web: www.campo-ochandiano.com

Se seleccionard a un numero de candidaturas suficiente, en base a criterios habituales que
garanticen el mérito y capacidad, para asegurar el proceso, que seran las tnicas con las que se
contactara.

La informacion recibida sera tratada conforme al Reglamento General EU 2016/676 de
Proteccion de Datos.




